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La capacidad de Innovar no es una cualidad humana inventada en los (ltimos tiempos con fines puramente econémicos. La

capacidad innovadora forma parte intrinseca de nuestra naturaleza ya que sin ella, sin tener la capacidad para afrontar la realidad desde otras

perspectivas, dificilmente hubiéramos logrado el actual estado de desarrollo humano.

Sin embargo, en lo ultimos tiempos constatamos que la innovacion aplicada al desarrollo econdmico se alimenta de si misma ya que hemos
alcanzado un estadio de desarrollo humando en el que el progreso solo es posible mediante un constante ejercicio de revision e
innovacion. En una sociedad mundial fuertemente conectada, que conforma una red mundial neuronal virtual, el conocimiento fluye de
manera progresiva y la innovacidon se erige como principio predominante del desarrollo. Nada permanece mucho tiempo porque todo es

susceptible de ser mejorado.

El posicionamiento de cada cual en el futuro, la existencia de cualquier o territorio como entidad con capacidad de atraer y

generar valor y dirigir el progreso dependera mas que nunca de su capacidad para innovar e innovarse. La mejor forma de no participar del

futuro, de no tener presencia propia, es omitir el cuestionamiento propio, la critica constructiva, y por lo tanto impedir la innovacion.
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En este marco, creemos que la innovacidn territorial no responde eficazmente a actitudes valientes mas o menos voluntaristas de algunos

agentes socioecondmicos pero aisladas. La innovacion de un territorio debe ser un elemento mas de la cultura

como lo es el idioma, los principios y las creencias. La innovacién debe formar parte de la idiosincrasia de los individuos

como forma para afrontar el desarrollo personal y profesional. Debe ser un aspecto mas de la naturaleza de las personas.

Innovar, cooperar y crear son conceptos que todas las personas pueden desarrollar. Pero desde nuestro punto de vista, todos estos

conceptos requieren de un acto de fe, una motivacion especial que surge del fondo de cada individuo, de su creencia en

las personas y en el futuro, y esto depende de las vivencias personales y de la perspectiva vital de cada cual.

En este sentido, creemos que estas personalidades se forjan en un contexto especifico y es ahi, en la medida de nuestras posibilidades, donde

queremos volcar nuestro esfuerzo; en la realizacion de un contexto que fomente y premie las actitudes creativas, el

esfuerzo personal y la motivacion por construir un mundo mejor.
Por todo esto:

= Valoramos y apoyamos las actitudes positivas, creativas e innovadoras que quieran contribuir a la

mejora de nuestro mundo en todos sus aspectos econdmicos, sociales y medioambientales.
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= Creemos que la educacion es un elemento esencial en el desarrollo de las sociedades y debe ocupar un lugar

primordial en la creacién de un contexto innovador.

= Sabemos que la cooperacién entre los diferentes agentes sociales y econdmicos ya no es sélo un criterio potencialmente
aplicable para la mejora territorial, una opcién, sino que s€ ha convertido en un ingrediente mas del proceso de

obtencion de mayor valor anadido. Debemos visualizar nuestros territorios como una entidad Unica con diferentes

centros neuronales pero con un objetivo comun: la obtencion de un espacio innovador, creativo, competitivo y

promotor de valores sociales en la consecucion de un mayor grado de desarrollo humano.

= Reconocemos el valor del desarrollo econdmico en el marco mas amplio del desarrollo local y regional. Y ese contexto, somos

conscientes de

, por lo cual, damos la bienvenida a todas las medidas que persigan fortalecer este tipo de entidades.

» Por todo esto, aPOYaMOS el flujo de ideas e iniciativas que sirvan para:

1. las estructuras empresariales locales mediante el disefio y la prestacion de recursos

avanzados relativos a la innovacion.
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2. Establecer un sistema transnacional de recursos relativos a la innovacion accesibles a las PYMEs.
3. Asentar los modelos cooperativos en el ambito local para la mejora del espiritu empresarial.

4. el desarrollo de la creatividad Y educacion cientifico-tecnoldgica entre la poblacidon mas

joven, como principio basico de un desarrollo socioecondmico competitivo.

La adhesion a este manifiesto ha de hacerse con voluntad de aportar valor por el bien
del proyecto comin, respetandose los derechos y las legitimas aspiraciones de cada
cual, e implica la posibilidad de acceso a todos los contenidos y resultados del proyecto

InnTegra.
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La capacité pour iInnover n'est pas une qualité humaine «inventée» dans les derniers temps avec des buts purement

économiques. La capacité innovatrice fait partie intrinséque de notre nature puisque sans elle, sans avoir la capacité pour affronter la réalité
depuis d'autres perspectives, nous aurions difficilement obtenu I'actuel état de développement humain.

Toutefois, actuellement nous constatons que l'innovation appliquée au développement économique se nourrit de soi-méme puisque nous avons
atteint un stade de développement humain dans lequel le progrés est seulement possible par un constant exercice de révision et
d’innovation. Dans une société mondiale fortement reliée, qui conforme un réseau mondial neuronal virtuel, la connaissance coule de maniéere
progressive et l'innovation s'érigée comme un principe prédominant pour le développement. Rien ne reste beaucoup de temps parce que tout
est susceptible d'étre amélioré

Le positionnement de chacun a l'avenir, I'existence de toute ou territoire comme un organisme avec capacité d‘attirer et
produire valeur et de diriger le progres dépendra plus que jamais de sa capacité pour innover et s'innover a soi-méme. La meilleure facon de ne
pas prendre part du futur, de ne pas avoir une présence propre, est d'omettre la mise en question de notre propre existence, la critique

constructive, et par conséquent d’'empécher l'innovation.
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Dans ce cadre, nous croyons que l'innovation territoriale ne répond pas efficacement a des attitudes courageuses plus ou moins volontaristes

de quelques agents socio-économiques mais isolées. L'innovation d'un territoire doit étre un élément de plus de la

culture comme ils sont la langue, les principes et les croyances. L'innovation doit faire partie de I'idiosyncrasie des

individus comme une fagon pour affronter le développement personnel et professionnel. Doit étre un aspect plus de la nature des

personnes.

Innover, coopérer et créer sont des concepts que, en principe, toutes les personnes peuvent développer. Mais nous pensons que

ces concepts requiérent un acte de foi, une motivation spéciale qui apparait du fond de chacun, de sa croyance en les

personnes et en I'avenir, et ceci dépend des expériences personnelles et de la perspective vitale de chacun

A cet égard, nous croyons que ces personnalités sont forgées dans un contexte spécifique et c’est 13, dans la mesure de nos possibilités, ot

nous voulons renverser nos efforts; dans la réalisation d'un contexte qui favorise et récompense les attitudes

créatives, I'effort personnel et la motivation pour construire un monde meilleur.
C'est pour ¢a que:

 Nous apprécions et soutenons les attitudes positives, créatives et innovatrices qui veuillent

contribuer a I'amélioration de notre monde dans tous ses aspects économiques, sociaux et environnementaux.
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Nous croyons que I'éducation est un élément essentiel pour le développement des sociétés et elle doit occuper

une place primordiale dans la création d'un contexte innovateur.

Debemos visualizar nuestros territorios como una entidad Unica con diferentes centros neuronales pero con un objetivo comun: la
obtencion de un espacio innovador, creativo, competitivo y promotor de valores sociales en la consecucion de

un mayor grado de desarrollo humano.

Nous s avons que la coopération entre les différents agents sociaux et économiques n'est déja pas seulement un critére
potentiellement applicable pour I'amélioration territoriale, c'est-a-dire une option, mais elle est devenue un ingrédient

de plus dans le processus d'obtention d'une plus grande valeur ajoutée. Nous devons visualiser nos
territoires comme un organisme unique avec des différents centres neuronaux mais avec un objectif commun: I'obtention d'un
espace innovateur, créatif, compétitif et promoteur de valeurs sociales pour réussir a avoir un plus grand

degré de développement humain.

Nous reconnaissons la valeur du développement économique dans le cadre plus vaste du développement local et régional.
Et dans ce contexte, nous prenons conscience

, ce qui fait que nous souhaitions la bienvenu a toutes les mesures qui

poursuivent fortifier ce type d'organismes.
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C'est pour tout ca que nous soutenons le flux d’idées et d'initiatives qui servent a:
1. les structures patronales locales 3 travers de la conception et la prestation de ressources avancées

relatives a l'innovation.

2. Etablir un systéme transnational de ressources relatives  l'nnovation accessibles aux PME.
3. Affirmer les modeles coopératifs dans le milieu local pour I'amélioration de I'esprit patronal.

4, le développement de la créativité et I'@ducation scientifique-technologique entre les plus

jeunes, comme principe de base d'un développement socio-économique compétitif.

L'adhésion a ce manifeste doit étre faite avec la volonté d'apporter de valeur pour le
bien commun du projet, en respectant les droits et les aspirations légitimes de chacun,
et elle implique la possibilité pour accéder a tous les contenus et aux résultats du

projet InnTegra.
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